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Yhteistydn rakenteet

Yhteisty0 jarjestojen kanssa nivelletaan siten, ettd se mahdollistaa hyvinvointialueen ihmislahtoisen
toiminnan ja kumppanuksien toteutumisen kuntien, yritysten ja muiden kumppaneiden kesken.

Jarjestdjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin

Aluehallituksen nimeamana toimielimena toimiva jarjestéjen ja seurakuntien vaikuttamistoimielin
kokoaa erilaisten jarjestéjen ja seurakuntien edustajat kdymaan vuoropuhelua hyvinvointialueen
kanssa jarjestdille ja seurakunnille tarkeistd kysymyksistd ja tuomaan hyvinvointialueen toimintaan
jarjestojen ja seurakuntien nakoékulmaa.

Aluehallitus asettaa toimielimen valtuustokausittain. Jarjestéjen ja maakunnan kumppanuuspoyta
kokoaa ehdotuksen toimielimen jarjestdedustajista siten ettd ehdotettu kokoonpano edustaa
monipuolisesti ja moninaisesti Keski-Suomalaista sosiaali- ja terveysalan ja pelastusalan
jarjestokenttdd huomioiden jarjestokentan moninaisuuden mm. Toiminnan rahoituksen, mittakaavan
ja paikallisuuden tai alueellisuuden. Ehdotus seurakuntien edustajista kootaan yhteistyOssa
hyvinvointialueen alueella toimivien seurakuntien kanssa.

Vaikuttamistoimielimen tarkoituksena on esimerkiksi:

e osallistua HVAn suunnitteluun, paatoksentekoon ja seurantaan antamalla lausuntoja ja
kannanottoja

e osallistua valmisteluun koskien hyvinvointialueen suunnitelmia ja toimenpiteita
keskisuomalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamiseksi

e arvioida jarjestdjen ja seurakuntien toimintaedellytyksia (ml. avustukset)

e vaikuttaa aloittein, lausunnoin ja kannanotoin hyvinvointialueen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta jarjestojen ja seurakuntien kannalta

o kehittda ja edistda hyvinvointialueen jarjestoyhteisty6ta ja osallisuuden rakenteita

Vaikuttamistoimielimen toiminnan reunaehdoista sdddetdan hyvinvointialueen hallintosadannoéssa ja
tarkemmista toimintatavoista aluehallituksen hyvaksymassa toimintasdannossa.

Jarjestéyhdyshenkilot

Jarjestoyhteistyotda koordinoidaan hyvinvointialueen laajuisesti konsernipalveluissa strateginen
johtaminen ja jarjestaminen vastuualueella osana osallisuus ja verkostot palvelualuetta. Suuri osa
kdytannon vuorovaikutuksesta ja kaytannonldheisestd yhteistyosta jarjestotoimijoiden kanssa
tapahtuu kuitenkin hyvinvointialueen asukas ja asiakasrajapinnassa toimivissa yksikoissa. Tata
yhteisty6tda  sujuvoittamaan eri  puolilta  hyvinvointialueen  organisaatiota  nimetdan
jarjestoyhdyshenkiloita.

Jarjestoyhdyshenkilot toimivat linkkina jarjestojen ja hyvinvointialueen yksikdiden valissa ja pitavat
huolta tiedonkulusta ja yhteistyohon liittyvistd kaytdnnodnasioista: tiloista, aikatauluista ja niin
edelleen, oman vyksikkdnsa osalta. Isossa yksikdssa yhdyshenkiloita voi olla useampi. Selkea
kontaktipiste helpottaa ja selkiyttaa viestintaa



Jarjestdyhteistyo osana toimintaa ohjaavia asiakirjoja
Jarjestdyhteistyd huomioidaan keskeisissa hyvinvointialueen toimintaa ohjaavissa asiakirjoissa kuten
hyvinvointialuestrategiassa, palvelustrategiassa, talousarviossa ja hyvinvointisuunnitelmassa.

Jarjestdyhteistyd on huomioitu Keski-Suomen hyvinvointialuestrategiassa usealla tasolla. Strategiaan
kirjatuissa hyvinvointialueen arvioissa korostetaan lapindakyvaa ja vuorovaikutteista yhteistyota, jolla
saavutetaan enemmadn kuin mitd hyvinvointialue yksin voisi saavuttaa. Strategisissa
menestystekijoissa jarjestoyhteistyd on osana useita menestystekijoitd: hyvinvointialueen omaa
palvelutuotantoa tdaydentdvana sektorina, kokemustiedon kokoajana seka kehittdjakumppanina.

Toimiala tai yksikkokohtaiset pelisaannot raamittamaan yhteistyota

Yhteistyotd raamittamaan laaditaan yksikko tai toimialakohtaiset pelisddnnot, joissa voidaan sopia
yhteydenpidon kanavista, yhteisista viestintdakaytannoista, tilojen hyodyntamisesta ja niin edelleen.
Pelisdannot laaditaan yhdessa tyontekijoiden, viranhaltijoiden ja jarjestdjen kesken.

Jarjestojen ja sosiaali- ja terveyskeskuksen
yhteistyon vinkkilista

Taman listan vinkit auttavat vahvistamaan yhteistyota. Niiden avulla voitte luoda juuri teille
sopivat pelisdannot. Selkeat pelisaannot varmistavat, etta kaikki halukkaat paasevat mukaan
yhteistyohan, tieto kulkee ja toiminta palvelee parhaalla mahdollisella tavalla kaikkia.

apes
Yhdyshenkilot
Meilla on jarjestoyhteistydhon nimetty Huolehdimme siita, ettd yhdistyksemme ja
yhdyshenkild, jonka yhteystiedot ovat helposti yhdyshenkilomme tiedot ovat ajan tasalla ja
henkilokunnan ja yhdistysten Ioydettavissa. 16ytyvat helposti verkosta.

Kohtaamiset ja kehittaminen

Jarjesta saannallisesti yhteisty6tap
yhdi 1 kanssa. Sovi yhtei ittamisen Osallistumme yhteisty6tapaamisiin ja
tavoista yhdessa. Tiedotamme avoimesti valitamme niista tietoa yhdistyksessamme.

tapaamisista.

Yhteistydsta sopiminen

Sovimme yhteistyon pelisaannoista
yhdistysten kanssa. Ne ovat tiloissamme
yvilla ja helposti I0ydettavissa verkosta.
Henkilokunta tietaa pelisaannot ja toimii
niiden mukaan.

Olemme mukana sopimassa yhteistyon
pelisadnndista. Huolehdimme, ettd
yhdistyksessamme tiedetaan sovituista
asioista ja toimitaan niiden mukaan.

Tilojen kaytto

Sovimme selkeasti,
kuinka yhdistykset voivat
kayttaa tilojamme. Meilla

on makﬁut(“omlabja koskeviin ohjeisiin ja

esteettomia tiloja tolmimme riiden

yhdistysten kayttoon. mukaan. m‘

Tutustumme
kayttamiamme tiloja

Huomioimme myods
ulkotilat ja digialustat.

‘ @T Keski-Suomen Yhteisojen Tuki ry. www.kyt.fi/toimintamallit



Yhteisty0 ja yhdessa kehittaminen
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Osallistuminen seurantaan ja arviointiin
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Jarjestoedustus erilaisissa palvelupolkujen ja
toimintamallien kehittamiseen liittyvissa ryhmissa,
muun muassa Tulevaisuuden sote-keskus -
ohjelmassa

Jarjestot ovat mukana hyvinvointialueen
toimintaa seuraavissa ja arvioivissa tyéryhmissa
ja prosesseissa

* Hyvinvointikertomus
*  Opiskeluhuoltoryhma
c Ym

*  OmakKsSfi-palvelun sisaltotyéryhmat
¢ Hyvinvointiryhma

* Palvelupolkujen kehittaminen

« Palveluiden ja toimintamallien kehittaminen /

Yhteiskehittaminen

Jarjestdt osana hyvinvointialueen palvelukokonaisuutta

Jarjestot osallistuvat hyvinvointialueen palvelukokonaisuuteen seka varsinaisten hyvinvointialueen
vastuulle kuuluvien palveluiden tuottajana eri hankintamekanismien kautta seka tarjoamalla
hyvinvointialueen palvelutarjontaa tdydentdvida palveluita, esimerkiksi ryhmatoimintaa ja
neuvontapalveluita, osana yleishyodyllista toimintaansa.

Jarjestdjen toiminta huomioidaan suunniteltaessa ja kehitettdessda hyvinvointialueen alueella
saatavilla olevaa palvelukokonaisuutta ja ohjattaessa asukkaita erilaisten palveluiden piiriin.

Palveluiden ja palvelupolkujen kehittamisessd hyddynnetdan jarjestojen asiantuntemusta
Jarjest6t ovat mukana kehittamistyota tekevissa verkostoissa ja tyoryhmissa. Tieto verkostoista ja
tyoryhmista kootaan hyvaks.fi -sivustolle ja mahdollisuuksista osallistua kehittdmistyohon viestitdan
aktiivisesti. Hyvinvointialue tarjoaa erilaisia ja eritasoisia mahdollisuuksia osallistua kehittamistyohon
huomioiden jarjestotoimijoiden erilaiset resurssit tdysin vapaaehtoistoimintana toimivista
yhdistyksista ammattilaisvetoisiin asiantuntijaorganisaatioihin.

Palvelupolku on kuvaus asiakkaan ja palveluita jarjestdvan organisaation tai organisaatioiden valisista
palveluhetkista, joka mallinnetaan asiakkaan nakokulmasta kasin. Palvelupolkujen mallintamisessa ja
kehittdmisessd hyodynnetdan jarjestdjen asiantuntemusta seka jarjestoja vaylana hankkia
kokemustietoa erilaisista palveluprosesseista.

Molemminpuolisella viestintdyhteistydlla autetaan asukkaita |I6ytamaan oikea palvelu
Jarjestot huomioidaan osana hyvinvointialueen viestinnan kokonaisuutta.



Viestintdyhteisty6std on hyotyd kummallekin osapuolelle: Hyvinvointialueen viestintavaylia
hyodyntamalla voidaan lisata tietoisuutta jarjestdjen tarjoamista mahdollisuuksista, jarjestot voivat
auttaa hyvinvointialuetta tavoittamaan oman toimintansa piirissa olevat palveluiden kayttajat.

Viestintdyhteistydn mahdollistamiseksi jarjestot yllapitavat yhteystietojaan ja tietoja toiminnastaan
lahella.fi -palvelussa



Muu yhteistyo

Jarjestdéfoorumit ja muut vuoropuhelun alustat

Hyvinvointialueen  jarjestofoorumi  kokoaa jarjestotoimijat, viranhaltijat ja  poliittiset
luottamushenkilot yhteen kahdesti vuodessa keskustelemaan ajankohtaisista hyvinvointialueen ja
jarjestojen yhteistyohon liittyvistd kysymyksista. Jarjest6foorumeiden sisdltd suunnitellaan yhdessa
jarjestotoimijoiden kanssa.

Kahden vuosittaisen hyvinvointialueen jarjestéfoorumin lisdksi jarjestetdan tarpeen mukaan myos
seudullisia tai teemoitettuja jarjestofoorumeita ja osallistutaan erilaisiin jarjestolahtdisiin
vuoropuhelua edistaviin tapahtumiin esimerkiksi jarjestdjen ja maakunnan kumppanuuspdydan
toiminnan kautta.

Jarjestdjen osaaminen kayttoon keskeisten asiakirjojen valmistelussa

Jarjestotoiminta tunnistetaan osana palvelujarjestelmaa sekd kuntien ja hyvinvointialueen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta. Jarjestot osallistetaan mukaan hyvinvointikertomuksen ja —
suunnitelman kokoamiseen ja tulosten purkamiseen. Osana hyvinvointikertomusprosessia
jarjestetaan tyopajoja tai muita kuulemisia, joiden kautta osallistuminen tapahtuu

Avustuksilla tukea saannallisesti ja ennakoitavasti

Hyvinvointialue voi myontda avustuksia yhdistysrekisteriin rekisteroidyille yleishyodyllisille
yhdistyksille toimintaan, jonka tavoitteena on Keski-Suomen hyvinvointialueen asukkaiden terveyden
ja hyvinvoinnin tai turvallisuuden edistaminen.

Keski-Suomen hyvinvointialueen jarjestdéavustukset kohdentuvat toimintaan, joka

1. kuuluu hyvinvointialueen toimintakentdlle. Rajanvedosta kuntien tukemien toimintojen ja
hyvinvointialueen tukevien toimintojen valilla neuvotellaan sadannoéllisesti alueen kuntien ja jarjestdjen
kanssa.

2. tukee hyvinvointialueen strategian ja talousarvioin toiminnallisten tavoitteiden saavuttamista.

3. tukee, tdydentda ja tekee yhteisty6ta hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden tai
pelastuspalveluiden kanssa.

4. voi olla paikallista, seudullista tai koko hyvinvointialueen alueella tapahtuvaa
Tarkemmat linjaukset avustuksista kuvataan hyvinvointialueen avustusohjeessa.

Edulliset ja maksuttomat tilat mahdollistavat toimintaa
Hyvinvointialueen kaytossa olevia tiloja tarjotaan maksutta tai edullisesti asukkaiden ja alueen
yhteisdjen hyvinvointialueen toimintaan liittyviin tarkoituksiin. Tieto saatavilla olevista tiloista ja

Soveltuvat tilat kootaan tilavarausjarjestelmaan, jonka kautta rekisterdityneet toimijat nakevat
varaustilanteen ja voivat varata tiloja. Sellaisissa yksikoissd, joiden tilat eivat sovellu
tilavarausjarjestelman kautta varattavaksi, mutta ovat rajatummin yhteiséjen kaytdssa yksikon
jarjestoyhdyshenkilo vastaa tilojen varaamiseen liittyvista kdytannon asioista.






Liite 1: Avustusohje

Hyvinvointialueen on edistettdava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien jarjestdjen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintdan kerran vuodessa yhdessa alueensa kuntien sekda muiden
edelld tdssd momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistda koskevista
tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta.

- Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd (612/2021)

Yleiset periaatteet

Hyvinvointialue voi myodntda avustuksia yhdistysrekisteriin rekisterdidyille yleishyodyllisille
yhdistyksille toimintaan, jonka tavoitteena on Keski-Suomen hyvinvointialueen asukkaiden terveyden
ja hyvinvoinnin tai turvallisuuden edistaminen. Hyvinvointialue voi solmia kumppanuussopimuksia ja
myontdaa hankeavustuksia myos saatiorekisteriin rekisterdidyille saatioille, joiden tarkoituksena on
terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin tai turvallisuuden edistaminen.

Keski-Suomen hyvinvointialueen jarjestéavustukset kohdentuvat toimintaan joka

1. kuuluu hyvinvointialueen toimintakentdlle. Rajanvedosta kuntien tukemien toimintojen ja
hyvinvointialueen tukevien toimintojen vililla neuvotellaan sdanndllisesti alueen kuntien ja jarjestdjen
kanssa.

2. tukee hyvinvointialueen strategian, talousarvioin toiminnallisten tavoitteiden tai
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden saavuttamista.

3. tukee, tdydentda ja tekee yhteisty6ta hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden tai
pelastuspalveluiden kanssa.

4. voi olla paikallista, seudullista tai koko hyvinvointialueen alueella tapahtuvaa

Avustuksen hakijan tulee eriyttdaa yleishyddyllinen toiminta kirjanpidossa mahdollisesta
palvelutuotannosta tai muusta taloudellisesta toiminnasta. Avustuksen hakija antaa
hyvinvointialueelle luvan tarvittaessa tarkastaa kirjanpidon ja hallinnon.

Avustuskelpoiset hakijat voivat hakea avustuksia yhteisvastuullisesti, talléin hakemuksesta tulee
ilmetd sekd paavastuullinen hakija, jolle avustus maksetaan ja joka vastaa avustuksen kayton
raportoinnista, seka periaatteet avustuksen ja raportointivastuun jakautumisesta toiminnan
toteuttamiseen osallistuvien hakijoiden kesken.

Avustusmuodot

Toiminta-avustus

Toiminta-avustukset myoOnnetdan vuosittain  yhdistyksen toimintasuunnitelman mukaiseen
toimintaan. Osana avustuspaatosta hyvinvointialue voi kohdentaa avustuksen toimintasuunnitelman
tiettyihin osiin, tai rajata joitain toimintasuunnitelman osia avustusten ulkopuolelle.



Toiminta-avustukset ovat haettavissa vuosittain 1.-31.12. hyvaks.fi-sivustolla julkaistavan
ohjeistuksen mukaisesti. XXX tekee avustuspaatokset tammikuun aikana XXX esityksesta talousarvion
ja kayttotaloussuunnitelman mukaisissa rajoissa.,

<<toimivalta avustusten myontiamisessa tarkentuu myéhemmin>>

Avustuksen kaytostd ja kohdentumisesta on raportoitava hyvinvointialueelle ennen seuraavan
toiminta-avustuksen maksatusta tai viimeistdaan kuusi kuukautta avustuksen kohteena olleen vuoden
paattymisen jalkeen.

Hyvinvointialueen tukema toiminta

e Sotepalveluihin kiinnittyva erityisliikunta- ja kulttuurihyvinvointityo

e Sosiaali- ja terveysalan jarjestdjen kohderyhmilleen tarjoama toiminta ja
psykososiaalinen tuki seka pelastusalan jarjestdjen jasenistolleen tarjoama toiminta

e Soten lapsiperhepalveluihin kiinnittyva toiminta

e Mielenterveys- ja paihdepalveluihin kiinnittyva toiminta

o Kriisity® ja kriisiapu

e |kdihmisten ja muiden kotona asumisen tukemiseen liittyva toiminta

e Sotepalveluihin kiinnittyva tyétoiminnan tukeminen

e Jarjestdjen tarjoama toimintakyvyn tuki sotaveteraaneille ja -invalideille

e Pelastuslaitoksen toimintaan kiinnittyva turvallisuus ja varautuminen

o Kyla- ja asukasyhdistysten turvallisuustyo

Toiminnan lisaksi voidaan tukea em. Toimintoihin liittyvaa kehittamistyota seka toimintaan linkittyvia
tila- ja tapahtumakustannuksia.

Kumppanuussopimus

Kumppanuussopimuksilla rakennetaan pitkdkestoista yhteistydtda hyvinvointialueen ja keskeisten
jarjestokumppaneiden kanssa. Kumppanuussopimukset laaditaan vahintdan kahden ja enintdan
neljan vuoden pituisina kokonaisuuksina. Tavoitteena kumppanuussopimuksilla on vieda eteenpdin
hyvinvointialuestrategian ja palvelustrategian tavoitteita.

Kumppanuussopimukseen neuvotellaan tapauskohtaisesti hyvinvointialueen ja
kumppaniorganisaation sitoumukset sekad mittarit, joilla sopimuksen vaikuttavuutta seurataan.
Kumppanuussopimuksessa sovittava avustus ei voi olla jarjeston padasiallinen rahoitusldahde.
Hyvinvointialueen avustus toimii toiminnan taydentavana julkisena rahoituksena.

<< Toimivalta kumppanuussopimusten laatimisen suhteen tarkentuu myéhemmin >>

Hankeavustus

Hankeavustuksilla hyvinvointialue osallistuu sellaisten alueellista, kansallista tai EU —rahoitusta
saavien hankkeiden ja projektien rahoittamiseen, jotka tukevat hyvinvointialueen strategian ja
palvelustrategian toteutumista. Hankeavustuksesta neuvotellessa sovitaan hankkeen tai projektin
linkittymisesta hyvinvointialueen palvelukokonaisuuteen, kdaytannot hankkeen tai projektin aikaisesta
yhteistyostd (ohjausryhmaétyoskentely, asiakasohjaus, raportointi) sekd mittarit, joilla toiminnan
vaikuttavuutta seurataan.



Hankeavustukset neuvotellaan tapauskohtaisesti talousarvion ja kayttdtaloussuunnitelman rajoissa
lahtokohtaisesti vastaamaan kestoltaan alueellisen, kansallisen tai EU-rahoituksen kestoa.
Hankeavustusten maksatusten ehtona on myonteinen rahoituspaatos avustuksen kohteena olleelle
hankkeelle tai projektille.

<< Toimivalta kumppanuussopimusten myontamisen suhteen tarkentuu myéhemmin >>



